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98.

OnwTtrHCKa ynpaBa onwTuHe AgaHa OCHOBY uIl.
4. n 94. 3akoHa O 3anocrneHnma y ayTOHOMHUM
nokpajyHama W jeavHuuama fokarHe camoynpase
(,Cnyx6enn rnacHnk PC* 6p. 21/2016, 113/2017,
95/2018, 113/2017 - gp. 3akoH, 95/2018 - gp. 3aKoH K
86/2019 - gp. 3akoH) u unaHa 12. n 13. Ypenbe o
cnpoBofjewy  MHTEPHOr U jaBHOr  KOHKypca  3a
nonykwaBare pagHUX Mecta y ayTOHOMHMM MoKpajuHama
n jeanHuuama nokanHe camoynpaee (,Cnyx6eHu rmacHuk
PC*, 6p. 95/2016) ornawasa

JABHU KOHKYPC
3A NONYHABAHKE U3BPLUMITAYKOI
PAOHOIr MECTA
Y OMWTUHCKOJ YNPABU ONWTUHE AOA

| OpraH y kome ce pagHO MecTo nonykasa:
OnwTtnHcka ynpaea onwTtuHe Aga, y Agu, Tpr
ocnobohera 6p. 1

Il PagHO mecTO KOje ce nonywaBa:

1. PagHo mecTo 3a AAMUHUCTPATUBHO-TEXHUYKM
nocnosu pagHux Tena CO, Kowmwucuja, Caseta u gp. u
ypehuBawa n objaBromsBamna ,Cn. nucta onwTnHe Aga“ -
y 3Bakby BuLLer pedpepeHTa, - 1 nsspLumnadl.

Onuc nocnoea pagHor mecTa:

Bpwn agMmHMCTpPaTMBHO-TEXHUYKE MOCIIOBE 3a
notpebe PagHux tena CO, Casera, Komucuja n gpyrux
ONWTUHCKNX Tena M TO: MPUCYCTBOBawe ceaHuuama u
Bohewe 3anucHuKa; u3dpaga 3anucHuka UM m3Boga w3
3anncHMKa; y4YecTBOBakbe Yy M3pagu WM [OCTaBrbake
OOHETUX 0A4nyKa; eBugeHTMpame 1 apxmerpare ayamno- u
BMAEO CHUMaKa ca cegHuuUa U apxvBupamwe npegMmera,
dopmuparbe npeamerta; cpefuBawe OOKyMeHTauuje
cegHuUa u cr.

Bpwn agMMHUCTPATUBHO-TEXHWYKE MOCMOBE Ha
ypehuBaky, objaBrbMBawy W usgaBawy ,CrnyxbeHor
nucta onwTtuHe Apa“; dopmupare npegmeta; npujem
OpUrMHaNHMX TeKCToBa 3a objaBrbMBaHkEe - Yy MUCAHOM U
€NEeKTPOHCKOM 00MuKy; JaBawe NPUMIbEHUX matepwujana
Ha npeBOd; KOHTPONa WCMPaBHOCTU Y30PHOr MpuMepKa
Cn. nwucTa; CcTapakbe O eBugeHuuju Ccn. JucTa;
apxuBupawe npegMeTa; capagka Cca  OArOBOPHUM
YPEOHMKOM CIl. ninucTa.

Bpwu n gpyre nocnose y OKBUPY CBOr pagHor
mMecta, no Hanory [lpeacegHuka wn cekpetapa CO,
MpencenHuka onwTuHe, HavenHnka OnwTuHCKe ynpase
n Wedpa ctpyyHe cnyxbe..

YcnoBwu 3a pag Ha pagHOM MecCTYy:

CTteveHo cpenhe obpasoBame y
YETBOPOrOOULLIKBLEM Tpajakby, MONMOXEH OPXaBHU CTPYYHU
UCMWT, HajMake TPW roAMHE pagHOr UCKYCTBa Yy CTpyLM,
nosHaBakwe MahapcKor je3nka U Nnnucma, no3HaBawe paja
Ha padyHapy (MS Office nakeT n NHTEpHET).

Az Adai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal, az
autoném tartomanyban és a helyi ©nkorméanyzati
egységekben  foglalkoztatottakrél  sz6l6  torvény
(SZK Hivatalos Kozlénye, 21/2016, 113/2017, 95/2018,
113/2017 — m.torv., 95/2018- m.t6rv. és 86/2019-m.torv.
szamok) 4. és 94. szakasza, valamint az autoném
tartomanyban és a helyi dnkormanyzati egységekben
levé munkahelyek betdltésérél, a belsd és a nyilvanos
palyazat lefolytatasarol sz6l6 kormanyrendelet
(SZK Hivatalos Kozlonye, 95/2016. szam) 12. és 13.
szakasza alapjan, kihirdeti a

NYILVANOS PALYAZATOT
VEGREHAJTOI MUNKAHELY
BETOLTESERE
AZ ADAI KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATALBAN

I. A szerv, amelyben a munkahelyet betdltik:
Adai Kozségi Kozigazgatasi Hivatal, Ada,
Felszabadulas tér 1.

II. Amunkahely, amelyet betéltenek:

1. Munkahely az ADA KKT munkatestiletei,
bizottsagok, tanadcsok és egyebek adminisztrativ-
technikai feladatainak ellatasara, valamint Ada Kézség
Hivatalos Lapja szerkesztésére és megjelentetésére -
féel6ado titulus - egy végrehaijto.

Munkaleiras:

Adminisztrativ és technikai feladatokat lat el a
Kdzségi KépviselS-testilet munkatestiletei, a tanacsok,
a bizottsagok és mas kozségi testlletek szaméra,
nevezetesen: Uléseken valo részvétel és jegyzékonyvek
vezetése; jegyz6konyv és a jegyzOkonyvi kivonatok
elkészitése; részvétel a dontések kidolgozasaban és
kézbesitésében; az Ulések audio- és videofelvételeinek
roégzitése és archivalasa és a targyak archivalasa,
valamint a  targyak  formalasa; az Ulések

Adminisztrativ és technikai feladatokat lat el az
Ada Kozség Hivatalos Lapjanak szerkesztésével,
megjelentetésével és kiadasaval kapcsolatban; targyak
formélasa; az eredeti szbvegek kézhezvétele kdzzététel
céljabol - irasos és elektronikus formaban; a fogadott
anyagok forditdsra  kildése; a hivatalos lap
mintapéldany helyességének ellenérzése; gondoskodas
a hivatalos lap nyilvantartdsardl; targyak archivélasa;
egyUttmikddés a hivatalos lap f8szerkeszt6jével.

Ellatia az egyéb feladatokat a munkakdre
keretében, a KKT elndkének és titkaranak, a
polgarmesternek, a KKH f6osztalyvezet6jének és a
szakszolgalat vezet6jének meghagyasa nyoman.

A munkahely betdltésének feltételei:

Négyéves  kdzépfoki  végzettség, letett
allamvizsga; legaldbb harom év munkatapasztalat a
szakmaban, a magyar nyelv és irasmod ismerete,
szamitégépes munka ismerete (MS Office csomag és
internet) .
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CTpy4He 0CcnocobsLeHOCTU, 3Hake U BelUTUHE
KOje ce npoBepaBajy y NU36OpPHOM NOCTYMNKY:

MosHaBawe CTtaTyTa onwTunHe Aaa, ocnoBHMKa
CKynwTUHe OnwITMHe, No3HaBake MahapcKor jeanka uta.
— YCMEHO; MOo3HaBake€ paja Ha padvyHapy — npakTuyHa

nposepa (pag Ha padyyHapy).

lll MecTo papa:
Apa, Tpr ocnobohera 6p. 1.

IV Agpeca Ha kojy ce nogHoce npujaBe:

OnwTtnHa Aga, y Aaoun, Tpr ocnobohewa 6p. 1, ca
Ha3HaKoM ,3a jaBHU KOHKypC".

V Jlnue 3apyxeHo 3a AaBawe ob6aBewTeHa O
KOHKypCY:
Jlnena Bapra, ten: 024/ 852-106 nok 129.

VI Ycnoswu 3a pag Ha pagHOM MecCTYy:

OpxasreaHctBo Penybnuke Cpbuje; pa je
YUYECHUK KOHKypCa NyHomneTaH; [a Y4YeCHMKY KOHKypca
paHuje HWje NpecTajao pagHU OQHOC Y APXKABHOM OpraHy,
opraHy ayTOHOMHe MOKpajuHe WNW jeduHuLE FoKarnHe
camoynpaBe 300r Texe noBpede OYXHOCTU W3 pagHor
ofHOCa, Aa Huje NpaBHOCHaXHO OCYAMBaH Ha KasHy
3aTBOpa 0f HajMarbe LIecT MeceLu.

VIl Pok 3a nogHoLlewe npujaBa:

Pok 3a nogHowewe npujaBa je 15 paHa u
noyMke Aa Teye HapegHor AaHa oA AaHa objaBrbumBarba
Ha MHTepHeT npe3eHTaumju onwTtuHe Aga, ,Cnyx6eHom
nucty onwTuHe Apga“ u obaBewTewe O pacnmMcaHoOM
jaBHOM KOHKypcCy Yy AHEBHOM nucTy ,Kypup®.

VIl Ooka3u koju ce npunaxy y3 npujaBy Ha
KOHKYpC:

MpujaBa ca 6Guorpacpmjom un HaBoguma o
Aocagjalliem pagHOM MCKYCTBY; OpUrMHan unmn osepeHa
¢boTOKOMNMja yBEpPEHa O OpPXaBrbaHCTBY; OpUrMHan wunu
oBepeHa oTokonvja uM3Boga W3 MaTUYHE  Kebure
poheHunx; yBeperwe [a Huje NpaBHOCHaXHO ocyhuBaH Ha
KasHy 3aTBopa O HajMake LeCcT Meceuu; oBepeHa
doTokonuja Aunrnome Kojom ce notephyje cTpydHa
cnpema; opurmHan unu oeepeHa OoTokonuja Aokasa o
MONOXEHOM CTPYYHOM WCNUTY 3a pad Y [AOpXaBHUM
opraHuma; opurnHan unu osepeHa poTtokonuja gokasa o
pagHOM WUCKYCTBY Yy CTpyuu (NoTBpAe, pellerwa n Apyru
aKTM U3 KOjUX Ce BMOM Ha KOjUM MOCIOBMMA, Ca KOjOM
CTPY4YHOM CMPEMOM U1 Y KOjeM Nepuoay je CTedeHo pagHo
NCKYCTBO).

CBu Ookasu npunaxy ce y opurumHany unm y
¢oTOoKONMjK KOja je oBepeHa Yy OMLITUHU, UMW KOA jaBHOr
BGenexHuka.

IX Tpajawe pagHor ogHoca:
3a HaBegeHO pagHO MeCTO, padHu OJHOC ce
3acHuBa Ha HeogpeheHo Bpeme.

A szakmai felkésziltség, tudas és készség,
amelyet ellenériziink a kivalasztasi eljarasban:

Az Ada kozség statitumanak, a Kozségi
Képvisel6-testiilet lgyrendjének, a magyar nyelvnek
ismerete, stbh — sz6beli; a szamitdgépes munka ismerete
— gyakorlat (szamitégépen valé munka).

lll. A munkavégzés helye:
Ada, Felszabadulas tér 1. 1.

IV. A cim, amelyre a jelentkezéseket be kell
nyujtani:

Ada kozség, Ada, Felszabadulas tér 1.
»a nyilvanos palyazatra” megjeldléssel.

V. A nyilvanos palyazattal
tajékoztatassal meghbizott személy:
Varga Livia, tel: 024/ 852-106 mellék 129.

kapcsolatos

VI.  Feltételek a valo
munkavégzéshez:

A Szerb Koztarsasdg allampolgéra; nagykorq;
az el6z6ekben nem sziint meg a munkaviszonya allami
szervben, illetve az autoném tartomany, illetve a helyi
onkormanyzati egység szervében, a munkaviszonybdl
ered6 kotelezettség sulyos megsértése miatt; nem volt
joger6sen hat hoénapnal hosszabb ideig tartd

bortonbiintetésre itélve.

munkahelyen

VII. A nyilvdnos pélyazatra a jelentkezések
benyujtdsanak hatarideje:

A nyilvanos pélyadzatra a jelentkezések
benyujtasanak hatarideje 15 nap. A hatarid a nyilvanos
palyazat Ada kozség internetes oldalan, valamint Ada
Kbzség Hivatalos Lapjdban val6 megjelentetése,
valamint a kihirdetett nyilvanos palyazatrél sz6l6
értesitésnek a Kurir napilapban valé megjelentetése
napjanak masnapjatol kezdédik.

VIII. A bizonyitékok, amelyeket a nyilvanos
palyazatra valé jelentkezés mellé kell csatolni:

Jelentkezést az életrajzzal és az eddigi
munkatapasztalat felsorolaséaval; allampolgérsagi
bizonylat eredetijét vagy hitelesitett fénymasolatat;
sziletési anyakodnyvi kivonat eredetijét vagy hitelesitett
fénymésolatat; bizonylat, hogy nem volt elitélve hat
hénapnal hosszabb bértdnbiintetésre; oklevél eredetijét
vagy hitelesitett fénymasolatat, amellyel bizonyitjia a
szakképzettségét; az allami szervekben a munkahoz
szikséges letett szakvizsgarol szélé bizonyiték
eredetijét vagy hitelesitett fénymasolatat; a szakméaban
a munkatapasztalatrol sz6lo bizonyiték eredetijét vagy
hitelesitett fénymasolatat (bizonylatok, végzések és
egyéb aktusok, amelyekbdl lathato, milyen
munkahelyen, és végzettséggel, valamint idészakban
szerezte a munkatapasztalatot).

Minden bizonyitékot eredetiben vagy hitelesitett
fénymasolatban kell mellékelni, amely a
kdzségben,vagy a kdzjegyz6nél lett hitelesitve.

IX. A munkaviszony tartama:
A targyi munkahelyre a munkaviszony
meghatarozatlan idészakra szoldan létesdl.

04.08.2020.
2020.08.04.
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X MecTo, naH u Bpeme kapga he ce cnposectu
M36OpPHU NOCTynaK:

Ca kangugatuma 4uje cy npuvjaee brnaroBpemeHe,
JonywTeHe, pasymMibMBe W MOTMyHe, Y3 kKoje cCy
NPUIOXeHW CBW NOTpebHM [OoKa3n M Koju ucnywasajy
ycrioBe 3a paj Ha orfaweHoOM pagHOM MecCTy npoBepa
CTPYYHUX OCMOCOBIBEHOCTH, 3HaHa M BELTUHA Koje ce
BpeadHyjy y u30OpHOM MOCTYMKY, U TO MpoBepa 3HaHa,
OOHOCHO MO3HaBaka paja Ha pavyHapy - NPakTU4HUM
pagom Ha padvyHapy (MS Office), obaBuhe ce noyes o
21.08.2020. roguHe, ca noyetkom y 09:00 yacosa, y Aaum,
Tpr ocnobohewa 6p. 1, o yemy he kaHaugatTn 6uTK
obaBellTeHN Ha KOHTakTe (bpojeBe TenedoHa n agpece)
Koje HaBefy y CBOjUM npujaBama.

HAMNOMEHA:

KaHamnpatu Koju npBu NyT 3acHUBAjy pagHn ogHoC
y OpXaBHOM opraHy, opraHy ayTOHOMHE MOKpajuHe wunu
jeouHVLe nokanHe camoynpase nognexy npobHom pagy
og 6 meceun. KaHgmpgatm ©e3 nomoxeHor Ap>xaBHOT
CTPYYHOr ucnuta Npumajy ce Ha pag nof ycrioBoM ga Taj
NCMWT MNOMOXe Yy POKy of wecTt meceun. Kangmgatu ca
MONOXeHWM MpPaBOCYAHUM MWCMUTOM YMECTO [oKa3a o
MONOXEHOM APXXaBHOM CTPYYHOM WMCMUTY NOAHOCE OOKa3
O MNONOXXEeHOM MPaBOCYOHOM UCTIUTY.

HebnaroBpemeHe, HegonyliTeHe, HepasymIbuse
UNu HenotnyHe npujase W npujaBe Y3 Koje HUCY
MPUIOXEHW CBU TPaKeHW [OKa3n y OpurMHamny unm
POTOKOMNNjM OBEPEHO] Yy OMWTUHU WNW cygy WNn oA
CTpaHe jaBHor benexHuka, buhe ogdaveHe.

JaBHU KoOHKypc cnposoan KoHkypcHa komucuja
UMeHoBaHa of cTpaHe HadenHuka OnwTUHCKe yrpase
onwTnHe Aga.

OBaj ornac ob6jaBrbyje ce Ha MHTEpHeT
npeseHTauujy onwtuHe Apga, y ,CnyxbeHom nucTy
onwTtnHe Apa“, a y [OHEBHMM HOBMHaMma Koje ce
anctpubyupajy 3a ueny Teputopujy Penybnuke Cpbuje n
To0 ,Kypup“, obGjaBrbyje ce obaBewTewe O jaBHOM
KOHKYpPCY M agpeca MHTEpPHET npeseHTauuje Ha Kojoj je
objaBrbeH ornac.

CBu wn3pasu, NOjMOBKU, MMeHUUE, NPUAEBU U
rmaronv y OBOM Ornacy Koju cy ynotpebrbeHu y MyLIKOM
rpamaTnykoM pogy, ogHoce ce 6e3 AuckpMMMHaumje u Ha
ocobe XeHcKor nona.

X. A vélasztéasi eljaras lefolytatasanak helye,
napja és idépontja:

A jeldlteknél, akiknek a jelentkezéslk hataridén
bellli a palyazati anyaguk engedélyezett, érthetd,teljes
és amelyek mellé csatoltak az 0Osszes sziikséges
bizonyitékot, illetve eleget tesznek a meghirdetett
munkahely feltételeinek, a felsorolt készségek és
tudasok felmérésre kertilnek, amelyeket a kivalasztas
eljarasaban értékelnek,éspedig tudasfelmérés, illetve a
szamitogépes  munka  ismerete —  gyakorlat
(szamitogépen vald6 munka - MS Office), amelyre
2020.08.21-én 9,00 ¢rai kezdettel keril sor, Adan, a
Felszabadulas tér 1. szam alatt , amir6l a jeldlteket
frasban fogjuk tajékoztatni, a jelentkezésen megadott
elérhetéségen (telefonszam, és cim).

MEGJEGYZES:

Azok a palyazék, akik el6szor létesitenek
munkaviszonyt allami szervben, az autoném tartomany
vagy a helyi dnkormanyzati egység szervében, hat
honapos probaidé ala esnek. Az allamvizsga nélkili
palyazék munkaba allhatnak, azzal a feltétellel, hogy a
vizsgat hat honapos hataridében le kell tenniik. Az

igazsdgugyi vizsgaval rendelkez6 palyazé az
allamvizsga letételérél szélé bizonyiték helyett az
igazsagligyi vizsga letételérél sz6lé6 bizonyitékot
mellékelik.

A hataridén  kival, nem engedélyezett,

érthetetlen vagy nem teljes jelentkezéseket, és a
jelentkezéseket, amelyek mellé nem csatoltak a
szilkséges bizonyitékokat eredetiben vagy
fénymasolatban, amelyet a kdzségben, a birésadgon
vagy a kozjegyzdnél hitelesitettek, el lesznek vetve.

az Adai
részérol

Kozséqi
kinevezett

A nyilvanos palyazatot
Kdézigazgatasi Hivatala vezetdje
palyazati bizottsag folytatja le.

A nyilvanos palyazat megjelenik Ada kodzség
honlapjan és Ada Kozség Hivatalos Lapjaban, a Szerb
Koztarsasag egész teriiletén forgalmazott napilapban,
azaz a Kurir-ban, pedig a nyilvanos pélyazat
megjelentetésérdl szold értesités és a megjelentetés
internetes oldalanak cime jelenik meg.

A jelen hirdetésbhen nyelvtani himnemben
hasznélt kifejezések, diszkriminacié nélkul vonatkoznak
a természetes nénem( személyekre is.




